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أسئلة المحتوى وإجاباتها
الدورة المحاسبية: المفهوم، والمراحل

نشاط (1) صفحة (8):

أعمل مع أفراد مجموعتي في الصف على تصنيف الفئات الآتية المستفيدة من
المعلومات المحاسبية إلى نوعين، هما: المستفيدون من داخل المؤسسة، والمستفيدون

من خارج المؤسسة، ثم نشير إلى أهمية هذه المعلومات لكلا النوعين:

الإدارة العليا، المستثمرون، الدائنون (المقرضون)، المحاسبون الجهات الحكومية
(الضرائب)، العملاء الموردون، مجلس الإدارة، موظفو الأقسام الأخرى قسم المبيعات،

أو قسم التسويق)، موظفو الموارد البشرية.

أهمية المعلومات المحاسبية بالنسبة إلى الجهة
المستفيدة: المستفيدون من داخل المؤسسة:

اتخاذ القرارات الاستراتيجية الرقابة وتقييم
الأداء العام للمؤسسة، ورسم الخطط

المستقبلية.
الإدارة العليا ومجلس الإدارة

اتخاذ القرارات التشغيلية وتقييم أداء أقسامهم،
تحديد الأهداف والمساعدة في وضع الموازنات

التشغيلية.
موظفو الأقسام (المبيعات، أو

التسويق)

تحديد المكافآت، تقييم الرواتب، وتخطيط
القوى العاملة. موظفو الموارد البشرية

ضمان دقة السجلات المالية، الامتثال للمعايير
المحاسبية، وإعداد التقارير الداخلية والخارجية. المحاسبون

المستفيدون من خارج المؤسسة: 
تقييم جدوى الاستثمار في الشركة، وتقدير
قدرتها على تحقيق الأرباح وتوزيعها، واتخاذ

قرارات الشراء أو البيع للأسهم.
المستثمرون

تقييم قدرة الشركة على سداد ديونها والوفاء
بالتزاماتها المالية قبل منحها قروضاً جديدة أو

تمديد آجال السداد.
الدائنون (المقرضون)

التحقق من صحة الإقرارات الضريبية، وضمان
التزام الشركة بالقوانين والتشريعات، ومراقبة

الامتثال للمعايير.
الجهات الحكومية (الضرائب)
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تقييم مدى استقرار المؤسسة المالي لضمان
استمرارية التعامل معها في المستقبل. العملاء والموردون

 

أفكر صفحة (10):

كيف يمكن للمحاسبين المحترفين تعزيز القيمة المضافة للمؤسسة عن طريق تحليل
البيانات المالية؟

يكون ذلك عن طريق:

توفير معلومات دقيقة وحديثة.
تحديد نقاط القوة والضعف.

دعم اتخاذ القرارات الاستراتيجية.
ضمان الامتثال للمتطلبات القانونية والضريبية.

تسهيل عملية التدقيق والمراجعة.
 

أفكر صفحة (10):

برأيك، ما القيم الأخلاقية التي يجب أن يتحلى بها المحاسب الضمان الالتزام بممارسات
محاسبية صحيحة؟

أبرز القيم الأخلاقية التي يجب أن يتحلى بها المحاسب:

النزاهة والأمانة: يجب أن يكون المحاسب صادقاً ومستقيماً في جميع تعاملاته
المهنية والشخصية، وأن يتجنب تضارب المصالح.

الموضوعية: يجب أن يكون المحاسب غير متحيز في أحكامه المهنية، وأن يستند
إلى الأدلة والحقائق لا على العلاقات الشخصية والمصالح، وأن يقدم المعلومات

المالية بشكل عادل ومحايد.
الكفاءة المهنية والعناية الواجبة: يجب أن يمتلك المحاسب المعرفة والمهارات

اللازمة لأداء واجباته المهنية بكفاءة، وأن يحرص على تحديث معلوماته باستمرار.
السرية: يجب على المحاسب الحفاظ على سرية المعلومات التي يحصل عليها

بحكم عمله، وعدم إفشائها لأطراف غير مصرح لها.
السلوك المهني: يجب أن يتصرف المحاسب بطريقة تتفق مع القوانين واللوائح

والمعايير المهنية، وأن يتجنب أي سلوك قد يسيء إلى سمعة المهنة، أو المؤسسة
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التي يعمل بها.


