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إجابات أسئلة مراجعة الدرس الثالث
النزاهة

1) الفكرة الرئيسة:

• أذكر اثنتين من مهام هيئة النزاهة ومكافحة الفساد.

جمع المعلومات والبيانات المتعلقة بالفساد.
نشر الوعي بمفهوم الفساد وأنواعه ومخاطره.

.بيان أهمية حماية النزاهة وتعزيز الرقابة الذاتية
.عدم التساهل مع أي قضية فساد والتبليغ عنها مباشرة

• أعدد قيم النزاهة.

المسؤولية.
الشفافية.

الأمانة.
العدالة.
الصدق.

• أوضح أهمية النزاهة ومكافحة الفساد.

بناء الثقة.
تحقيق المصلحة العامة.

النهوض بالمجتمع.

2) المصطلحات:

• أوضح المقصود بكل مما يأتي: النزاهة، الفساد.

النزاهة: هي مجموعة من القيم والمعايير الأخلاقية والقانونية التي تضبط سلوك
الفرد والمؤسسة والمجتمع، وتقوم على الصدق والأمانة والالتزام بالقانون.

الفساد: هو مخالفة معايير النزاهة، ويشمل إساءة استخدام السلطة أو الوظيفة
لتحقيق مصالح شخصية على حساب المصلحة العامة.

3) التفكير الناقد والإبداعي:
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• ما أهمية كل مما يأتي؟

- نشر الوعي بمفهوم الفساد، وبيان أخطاره.

.تعريف الأفراد بأشكال الفساد وأساليبه

.توعية المجتمع بآثار الفساد السلبية على الاقتصاد والتنمية

.تمكين الأفراد من رفض الفساد وعدم المشاركة فيه

.تعزيز الرقابة الذاتية والالتزام بالقيم الأخلاقية

- تشجيع مؤسسات المجتمع المدني على التعاون للوقوف مع هيئة مكافحة الفساد
في محاربتها الفساد.

.توسيع نطاق مكافحة الفساد والوصول إلى مختلف فئات المجتمع

.دعم جهود الهيئة وتعزيز فعاليتها

.نشر ثقافة النزاهة والشفافية على نطاق أوسع

.تعزيز الشراكة المجتمعية في حماية المال العام

• أبدي رأيي في القضايا الآتية بما يتناسب مع ما تعلمته عن مفاهيم النزاهة ومكافحة
الفساد:

- وظف مسؤول في إحدى الشركات أحد أقاربه في وظيفة لم يعلن عنها.

هذا التصرف مخالف لمبادئ النزاهة والعدالة؛ لأنه يخلّ بتكافؤ الفرص ويعُد استغلالاً
.للسلطة، ويؤدي إلى انتشار المحسوبية

- اعترفت سهاد بخطئها للعميل /للعميلة في شركة الاتصالات وأصلحت الموقف.

هذا التصرف يجسّد النزاهة والأمانة؛ لأنه يقوم على الصدق وتحمل المسؤولية،
.ويسهم في بناء الثقة بين المؤسسة والعملاء

- دفع شخص مبلغاً من المال لموظف بهدف تسريع إجراءات معاملة بيع أرض في
إحدى المناطق.
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هذا التصرف فساد ورشوة؛ لأنه يخالف القانون ويؤدي إلى ظلم الآخرين والإضرار
.بالمصلحة العامة

- قدم شخص أموالاً وهدايا لأحد المسؤولين في عملية التوظيف؛ للحصول على وظيفة
معينة.

هذا السلوك فساد إداري واضح؛ لأنه يقوم على الرشوة واستغلال النفوذ، ويقوضّ
.مبدأ العدالة وتكافؤ الفرص

• كيف يمكن استخدام الأدوات التكنولوجية في تحسين الوصول إلى المعلومات
وزيادة الشفافية؟

.إنشاء منصات إلكترونية لنشر القوانين والأنظمة والقرارات
إتاحة الخدمات الحكومية إلكترونياً لتقليل الاحتكاك المباشر بين الموظف

.والمراجع
.تمكين المواطنين من تتبع معاملاتهم إلكترونياً

.توفير قنوات إلكترونية للإبلاغ عن الفساد بسرية وأمان
.استخدام وسائل التواصل الاجتماعي لنشر التوعية وتعزيز الشفافية

4) البحث

بالاستعانة بالمواقع الموثوقة والآمنة على شبكة الإنترنت، أكتب تقريراً عن أهمية
تحقيق العدالة وتكافؤ الفرص.

.ترسيخ مبدأ المساواة بين أفراد المجتمع دون تمييز
.ضمان حصول كل فرد على حقوقه وفق الكفاءة والاستحقاق

.تعزيز الثقة بين المواطن ومؤسسات الدولة
.الحدّ من الفساد والمحسوبية والوساطة

.تحفيز الأفراد على العمل والإبداع والاجتهاد
.تحقيق الاستقرار الاجتماعي والتماسك المجتمعي
.دعم التنمية المستدامة وبناء مجتمع آمن ومتوازن

5) العمل الجماعي

• أتعاون مع أفراد مجموعتي على صياغة عبارات تشجع على العدالة وتكافؤ الفرص،
ثم أعرضها أمام زملائي/زميلاتي في الغرفة الصفية.
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.العدالة أساس الاستقرار، وبتكافؤ الفرص نبني مجتمعاً قوياً ومتوازناً
.تكافؤ الفرص يضمن أن يصل كل شخص إلى مكانه الصحيح بجهده وكفاءته

.عندما تسود العدالة، تزدهر المواهب ويعمّ العطاء
.العدالة حق للجميع، وليست امتيازًا للبعض

• أتعاون مع أفراد مجموعتي على تقديم أمثلة واقعية على كل مبدأ من مبادئ العدالة.

• أتعاون مع أفراد مجموعتي على إعداد تقرير عن مبادئ العدالة في العالم العربي،
ثم أعرضه أمام زملائي/زميلاتي.


